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 PROLOGO  
 
Entre los requerimientos que demanda la empresa hoy día es ser más competitivos en un 
proceso dinámico y posicionarse como de clase mundial, así como generación de empleo, 
satisfacción de necesidades de la población (usuarios), así como la generación de riqueza 
para sus inversores. La Empresa Mexicana hoy día está estructurada en un 97 % en micro, 
pequeña y un 3% en gran empresa, sin embargo tiene una ubicación que en general la hace 
poco competitiva en el mercado local, regional, nacional e internacional ya que su 
competencia, se encuentra inmersa en un mercado global, en el que la competitividad, la 
calidad y la productividad de las más aptas es la que sobresale, no destacando en primera 
instancia la empresa nacional, porque en la mayoría de ellas se tienen procesos 
intermitentes, con tecnología intermedia, obsoleta y más aún descapitalizadas, lo que no les 
permite que proporciones altos niveles de calidad en sus productos y/o servicios que 
ofrecen al mercado, así como precios competitivos con sus pares.  
 
Por ello se hace un esfuerzo a través del presente, conjuntando trabajos de colegas 
interesados en el desarrollo de México y buscando a través de las investigaciones realizadas 
dar elementos que permitan hacer políticas públicas más eficientes y eficaces, que 
propicien el desarrollo de sistemas económicos y sociales con los que interactúa el ser 
humano. 
 
En el presente libro se hacen propuestas por colegas españoles, chinos y mexicanos, 
provenientes de instituciones como la Ilustre Academia Iberoamericana de Doctores, la 
Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo, la Universidad de Barcelona, El 
Instituto de Estudios Superiores de Monterrey campus Morelia, la Universidad la Salle 
campus Morelia, la Universidad Autónoma Metropolitana, el Instituto Politécnico 
Nacional, Instituto Tecnológico de Morelia, FeGoSa – Ingeniería Administrativa S.A. de 
C.V., entre otras instituciones.  
 
Dichas propuestas abordan problemáticas y hacen propuestas de apoyo para potenciar el 
desarrollo de la empresa nacional a través de 114 trabajos agrupados en 5 capítulos 
enunciados como: Cap.1. Gestión Empresarial. Cap.2. Gestión de Sistemas. Cap. 3. 
Competitividad. Cap. 4. Gestión Legal. Cap. 5. Gestión Educativa. 
 
A través del presente libro se busca tener un acercamiento con el medio gubernamental, 
empresarial y educativo, tal que dichos trabajos sirvan de apoyo para potenciar el desarrollo 
local, regional y nacional y ayudar al desarrollo de la empresa mexicana y de la nación en 
general hoy día que los sistemas deambulan en ambientes inciertos y requieren de 
orientación hacia ser mejores y permitan satisfacer las necesidades sociales. 
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